COMUNE DI ACATE

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

AVVISO INTERNO
Procedura per ’attribuzione dei differenziali stipendiali
(art. 14 CCNL Funzioni Locali 16.11.2022)

Procedura riservata al personale appartenente alla Area degli Istruttori

1. Oggetto

E indetta la procedura selettiva per I'attribuzione dei differenziali stipendiali per il personale inquadrato nella
Area degli Istruttori, nel rispetto del Disciplinare approvato in sede di Delegazione Trattante in data

03/12/2025.
2. Differenziali attribuibili

Il numero dei differenziali attribuibili per 'anno 2025, determinato secondo quanto previsto nel Disciplinare,

¢ paria 16.
3. Requisiti di partecipazione

Possono partecipare 1 dipendenti che:

non abbiano beneficiato di progressioni economiche negli ultimi 3 anni;

abbiano almeno 2 anni di permanenza nella posizione economica iniziale del differenziale;

e siano in servizio alla data di pubblicazione dell’avviso;

non abbiano riportato sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nei due anni precedenti.
4. Domanda

La domanda di partecipazione dovra essere presentata secondo lo schema approvato ed entro il termine

indicato nell’avviso, utilizzando I'apposito modulo predisposto dall’Ente.



5. Criteri di valutazione

- Performance individuale: 50%;
Esperienza professionale: 35%;
- Formazione e competenze: 15%

E previsto un punteggio aggiuntivo del 3% per il personale che non abbia beneficiato di progressioni

economiche da oltre 6 anni.
6. Graduatoria

La graduatoria sara formata sulla base del punteggio complessivo. In caso di parita si applicano 1 criteri di

precedenza previsti dal Disciplinare.
7. Decorrenza

I differenziali attribuiti avranno decorrenza economica dal 1° gennaio dell’anno di riferimento.



